
No. Puesto Institucional
Régimen laboral al 

que pertenece

Numero de partida 

presupuestaria

Grado jerarquico o 

escala al que 

pertenece el puesto

Remuneración 

mensual 

unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Decimo Tercera 

Remuneración

Decimo Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementariasy 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total 

ingresos 

adicionales

1

Gerente General

1 - Ley Orgánica de 

Empresa Públicas 

(LOEP)

510105 L.N.R. 2368,00 28416,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2

Jefe de Matriculación

1 - Ley Orgánica de 

Empresa Públicas 

(LOEP)

710105 L.N.R. 1412,00 16944,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3

Jefe Administrativo Financiero

1 - Ley Orgánica de 

Empresa Públicas 

(LOEP)

510105 L.N.R. 1412,00 16944,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

4

Juridico

1 - Ley Orgánica de 

Empresa Públicas 

(LOEP)

510105 L.N.R. 1412,00 16944,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5

Atención al cliente

1 - Ley Orgánica de 

Empresa Públicas 

(LOEP)

710105 SPA2 675,00 8100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6

Analista Documental y Digitador

1 - Ley Orgánica de 

Empresa Públicas 

(LOEP)

710105 SP1 817,00 9804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7

Revisor Técnico Vehicular

1 - Ley Orgánica de 

Empresa Públicas 

(LOEP)

710105 SP1 817,00 9804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8

Revisor Técnico Vehicular

1 - Ley Orgánica de 

Empresa Públicas 

(LOEP)

710105 SP1 817,00 9804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

9

Tesorera

1 - Ley Orgánica de 

Empresa Públicas 

(LOEP)

510105 L.N.R. 1212,00 14544,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

10

Revisor Técnico Vehicular

1 - Ley Orgánica de 

Empresa Públicas 

(LOEP)

710105 SP1 817,00 9804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11

Secretaria de Gerencia

1 - Ley Orgánica de 

Empresa Públicas 

(LOEP)

510105 SPA3 733,00 8796,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12

Tecnico en Transporte y Transito

1 - Ley Orgánica de 

Empresa Públicas 

(LOEP)

710105 SP4 1086,00 13032,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13

Contadora

1 - Ley Orgánica de 

Empresa Públicas 

(LOEP)

510105 SP5 1212,00 14544,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14

Analista Documental y Digitador

1 - Ley Orgánica de 

Empresa Públicas 

(LOEP)

710105 SP1 817,00 9804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15

Atención al cliente

1 - Ley Orgánica de 

Empresa Públicas 

(LOEP)

510105 SPA3 733,00 8796,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

16

Tecnologias de la Información y C.

1 - Ley Orgánica de 

Empresa Públicas 

(LOEP)

710105 SP4 1086,00 13032,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Cherrez Guayta Leonardo Fabian

Diaz Lizano Glenda Beatriz

Gomez Bravo Walter Gonzalo

Jerez Cando Cristina Elizabeth

Literal c)  La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establece las disposiciones correspondientes 

Analuiza Tisalema Rosa Maricela

Buenaño Barreno Jakson Wilfrido

Buenaño Ibarra Geovanny Fernando

Nuñez Campaña Xavier Sebastian

Ortega Mayorga Jimena Marisol

Apellidos y Nombres de los servidores y 

servidoras

Pico Acosta Hernan Wilfrido

Palan Amancha Alex David

Fiallos Vaca Luis Enrique

Segovia Zamora Gloria de Lourdes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Carrera Suarez Ivonne  Elizabeth

Bayas Jimenez Luis Alberto

Altamirano Loza  Antonia Araceli
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17

Técnico en transito

1 - Ley Orgánica de 

Empresa Públicas 

(LOEP)

710105 SP4 1086,00 13032,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18

Analista Documental y Digitador

1 - Ley Orgánica de 

Empresa Públicas 

(LOEP)

710105 SP1 817,00 9804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

19

Analista Documental y Digitador

1 - Ley Orgánica de 

Empresa Públicas 

(LOEP)

710105 SP1 817,00 9804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20

Revisor Técnico Vehicular

1 - Ley Orgánica de 

Empresa Públicas 

(LOEP)

710105 SP1 817,00 9804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

21

Auxiliar de servicios 2 - Código de Trabajo 510106 C.T. 527,00 6324,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

22

Bodega y Archivo

1 - Ley Orgánica de 

Empresa Públicas 

(LOEP)

710105 SP1 817,00 9804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00Zurita Carrera Alida Marlene

Literal c)  La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establece las disposiciones correspondientes 

Apellidos y Nombres de los servidores y 

servidoras

Vargas Gallegos Luis Alfredo

Valencia Soria Sandra Maribel

Paredes Jerez Christian Javier

Parra Iturralde Edwin Fernando

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

29/07/2016

Mensual

Jefe Administrativo Financiero

22.307,00 267.684,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Veintimilla Espinoza Cruzcaya Elizabeth

Lic. Gloria Segovia

gloria.segovia@transitotungurahua.gob.ec

032871645 ext. 106

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:  

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:
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