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INFORME DE SERVICIOS INSTITUCIONALES

SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA
CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS
INSTITUCIOMNALES:

No, 0001-JAF- 2017

FECHA DE INFORME : Martes 10 octubre 2017

DATOS GENERALES
APELLIDOS - NOMBRES DE LA O EL = T
SERVTDOR. PUESTO QUE OCUPA:
SEGOVIA ZAMORA GLORIA DE LOURDES JEFE ADMINISTRATIVA FINANCIERA
NOMBRE DE LA UNIDAD A LA QUE PERTENECE LA O
CILUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCICNAL: EL SERVIDOR:
Guayaquil — Guayas JEFATURA ADMINISTRATIVA FINANCIERA

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTITUCIONAL: UNG

INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

TALLER DE PLANIFICACION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL ALINEADA AL PLAN ANUAL DE LA
POLNITICA PUBLICA Y SU INTERRELACION CON EL POA Y PAC

La capacitacion sc impartio durante los dias 05 v 06 de octubire 2017 de 09000 a 17h30, La capacitacion incluve
almuerzo por lo tanto no se adjunta comprobantes de alimentacion.

Actividades realizadas:

1.1 Fundamentos de planificacion

ué cs un Plan

(Jué os la Planificacion

Cual es ol Ciclo de la planificacion

1.2 Planificacion Institucional

Caracteristicas de la Planificacion Estratégica Institucional
Instrumentos de Planificacion Estrategica

Pasos para el desarrollo de la Planificacion

Parte 2. Practica:

Objetivo: Explicar contenidos v clarificar conceptos mientras se desarrolla ¢l Plan Estratégico Institucional.
2.1 Descripcion y Diagnostico Institucional

Deseripeion de la institucion

Dia’gn:—mtit:u institucional

2.2 Anilisis de Situacion Institucional

Analisis de contexto

Analisis sectorial v diagnistico territorial

Ma;u de actores

Analisis FODA (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades, Amenazas)
2.3 Elementos orientadores de la institucion

Vision

Mision

Valores

2.4 Objetivos, Indicadores vy Metas

Disenio de Objetivos Estratcgicos Institucionales

Driscrio de Indicadores

Planteamiento de Motas (4 anos)




2.5 Diseno de estrategias, programas ¥ provectos

Diisenio de Estrategias.
Identiticacion de Progranus v proyectos,

II]IJJ[‘.‘I'I'[L"I'HJI':I\.HI Ci L‘I'llll."ll:|HL' territorial.

Programacion Plurianual de la Politea Pablica
Metas v Programacion Plurinacional (4 afios)

PFHgT-lI'Ih‘I(']'t'\rJ Anual de la Politica Pablica
Metas y Programacion (Anual - Semestral)
2.8 Plan Operativo Anual (POA)

| Pl'u;\'lj[luwtu

Plan Anual de Contratacion

2.6 Programacion Plurianual y Anual de la Politica Pablica (PPPP)

2.7 Programacion Anual de la Politica Pablica (PAPP)

ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA
- EECHA D5 asabie 05-ocubre- | Estos datos se refieren al tiempo efectivamente utilizado en
o o e T T el cumplimiento del servicio institucional, desde la salida del
~ lugar de residencia o trabajo habituales o del cumplimiento
HORA VIS M, 07ht0 del servicio institucional segun sea el cazo, hasta su llegada de
sz mem el ) 15 ?
eslos sitlos, ~
TRANSPORTE '
TIPO DE SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE
{Acreon, NOMBRE DE FECHA FECHA
lerresire, TRANSPORTE RULA dd-mmm- HORA dd-mmm- BoEa
maritimo hh:mm hh:mm
; : aaaa aaaa
otros)
i Ambatao- -
Terrestre I'razandina ik : 05-10-2017 01h15 05-10-2017 (7hin}
huavnqml
2 g ;
Terrestre Particular “i”'[“’t" 07-10-2007 | 09h30 | 07-10-2017 15h45
Ambato

holdetos.

NOTA: En caso de haber wtilizado transporte piblico, se¢ deberd adjuntar obligatoriamente los pases a bordo 0
] = |

OBSERVACIONES

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR

NOMBRE: Glon H-L'HIH-'RJ 7

1 El presente informe debera presentarse dentro del termino

NOTA

de 4 dias del cumplimiento de servicios institucionales, ca:.-:ﬁ
contrario la liquidacion se demorara ¢ incuso de no
presentarlo tendria que restituir los valores percibidos.
Cumndo el cumplimiento de  servicios institucionales sea
superior al niimero de dias autorizados, se debera adjuntar la
autorizacion por escrito de la Maxima Autoridad o su
Delegado

FIRMAS DE APROBACION

FIRMA DE LA O EL RESPONSABLE DE LA
UNIDAD DEL SERVIDOR COMISIONADO

FIRMA DEL JEFE INMEDIATO.DE LA O EL
RESPONSABLE DE LA

NOMBRE: Gloria SegovigZ.

NOMBRE: Hernin Willrido Piggh A. Eco, MBA
GERENTE GENERAL
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