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INFORME DE CUMPLIMIENTO DE SERVICIOS
INSTITUCIOMNALES:

| FECHA DE INFORME 01 e Agosto el 2018

DATOS

GENERALES

| APELLIDOS - NOMERES DE LA O EL SERVIDOR.
_ NUNEZ CAMPANA XAVIER SEBASTIAN

CIUDAD ~ PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIOMAL
| QUITO - PICHINCHA

FLUESTC QUE OCLIPA

ANALISTA DE TALENTO HUMANO
NOMBRE DE LA LINIDAD A LA CIUE PERTENECE LA O F
SERVIDOR:

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

SERVIDORES QUE INTEGRAN EL SERVICIO INSTHTUCIONAL
NUNEZ CAMPANA XAVIER SEBASTIAN

Martes, 24 de julio 2018 — Miércoles, 25 de julio 2018,

GESTION ESTRATEGICA DE RECURSOS HUMANOS BASADA EN COMPETENCIAS

1. Introduccion a las Competencias

1.1¢Qué son las Competencias?

1.2Enfoques de Competencias

1.3Productividad y Competencias

1.4Beneficios y Requisitos en la implementacién de la Gestion de Talento Humano por
1.5Competencias

lueves, 26 de julio 2018.

1.Marco Constitucional
2.Marco Legal
3.Control Interno y Competencias

Viernes, 27 de julio 2018

MODELAMIENTO DE PERFILES POR COMPETENCIAS
1.Actividades Esenciales

2.Perfil de Competencias

3.Competencias de Seleccion

4.0tros Aspectos Relevantes
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TRAMNSPORTE
TIFO DE —— SALIDA LLEGADA
TRANSPORTE
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NOTA: En caso de haber ulilizado transporle publico, se deberd adjuntar obligatoiamente los fases a borda o boletos,

OBSERVACIONES

FIRMA DE LA O EL SERVIDOR

HEIT A
B presente dorme deberd presenione denbro del témine de 4 das dal
Cumpsirnento oesariciol irstitfucionales, cosn controrc o lkidackon se damorrd
s de no presentonc fenddio gue restituir 10s valores percibidos. Cuanca al
plirreents deservicios instifucionales seg supenon ol romeno de dhas autorzados,
deterd odunter 10 outoizacidn por escrifo de (g Masmo Auloridad o s
Selegooo

FIRMAS DE APROBACION e

FIRMA DE GERENTE DF LA EMPRE

COMISICHN AL

VIDOR

FIRMA DE LA O EL JEFE | LA O EL RESPONSABLE

NOMBRE: GLORIA SEGOWVI




